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01. INFORMACION GENERAL

Asociacién de Familiares de Personas con Enfermedad de Alzheimer y otras
Demencias de Ledn

NUmero de Registro de Asociaciones: 1309

Numero de Registro de Entidad de Servicios Sociales: 24.106E

Fecha de Declaracién de Utilidad Publica: 24.11.2000

Desde hace 30 afos trabajamos por un futuro mejor para las
personas con Alzheimer y sus familias.

Nuestra Mision

e Mejorar la calidad de vida de las personas con Alzheimer.

e Proteger sus derechos y reivindicar sus necesidades.

e Apoyar, informary formar a las familias y cuidadores.

 Incentivar la investigacion y colaborar en la deteccion temprana precoz de la
enfermedad.

e Formar a los profesionales para dotarles de la mejor cualificacion.

e Impactar en la sociedad para conseguir una participacion responsable.

Nuestra Vision
Ser un referente a nivel nacional para el cambio y la transformacion de la sociedad en

el cuidado y a la atencién a la enfermedad de Alzheimer.

Nuestros Valores

e Solidaridad

e Corresponsabilidad
e Universalidad

¢ Integridad

e Transparencia

e Calidad y Excelencia

Centro de Atencion Integral (CAI)
C/Fotégrafo Pepe Gracia s/n
24005 Ledn

Web: www.alzheimerleon.org
email: info@alzheimerleon.org

Tel: +34 987 26 07 96



http://www.alzheimerleon.org/
mailto:info@alzheimerleon.org

Hitos

1991 24 de mayo de 1991 Creacion de Alzheimer Ledn.

1993 Creacion de la Primera Unidad de Respiro Familiar en Ledn.

1994 21 de septiembre. Primera celebracion del Dia Mundial de Alzheimer.

1995 Cesion de las instalaciones del Edificio CHF que tras una reforma compleja se convierte en el
primer centro terapéutico para las personas afectadas por la enfermedad de Alzheimer.

Socio Fundador de AFACAYLE (Federacion de Asociaciones de Familiares de Enfermos de
Alzheimer y otras demencias de Castilla y Lebn) junto con AFA Salamanca y AFA Burgos.

1996 Participacion en el Programa de Televisién Saber y Vivir de TV2.

1997 Aperturadel primer Centro de Dia especializado en Alzheimer en la provincia de Ledn, en el
Edificio CHF. Supone un referente para la Comunidad Auténoma. Operativo en la actualidad.

2000 24 de noviembre. Declarada de Utilidad Plblica por Orden Ministerial de 24 de noviembre de
2000.

Desde 2000 a 2007: Sede y presidencia de AFACAYLE y miembro de la Junta Directiva de CEAFA.

2001 Publicacion del libro “Centros de Dia Alzheimer: Puesta en marcha y gestién”, con la
colaboracion de un grupo de profesionales de la Asociacién Alzheimer Ledn

2002 Creacion de la primera Unidad de Memoria, dentro del proyecto para la deteccién precoz de la
enfermedad y estimulacién temprana.

2003 Programa de Autoayuda Comunitaria con el que se gestionan las Unidades de Respiro Familiar
en Santa Maria del Paramo, Valencia de Don Juan, Ceq, Santa Lucia de Gordén y Valderas.
Centro colaborador de la Junta de Castilla y Ledn. Formacion para el empleo e insercion
profesional.

2004 Publicacion Guia del Voluntariado.

De 1999 a 2003: Realiza la presidencia de la Plataforma de Entidades de Voluntariado de la
provincia de Ledn.

2005 Cesion por parte del Exemo. Ayuntamiento de Le6n de una parcela urbana para la creacion de
un nuevo Centro de Atencién Integral (CAI) de la Asociacion Alzheimer Ledn.

2008 Comienzo de las obras del CAl con el apoyo de los distintos gobiernos: central, autonémica y
local. Apoyo de obras sociales y apoyo institucional de la Fundacion Reina Sofia.
Participacion en la redaccién del libro:” Atender a una persona con Alzheimer” publicado por
CEAFA.
Premio "Diario de Le6n al desarrollo Social y los Valores Humanos”.

2010 20 de septiembre de 2010. Inauguracién del Centro de Atencién Integral (CAI) por Su Majestad la

Reina Dofia Sofia, acompafiada de distintas personalidades nacionales, autonémicas,
provinciales y locales.

2010 a 2011 Implantacién de la Tarjeta “Te Cuido” en Castilla y Ledn, para apoyar al cuidador
principal de las personas con Alzheimer y otras demencias en su relacion con el sistema sanitario.



Hitos
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2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2020

2022

Premio para la Tarjeta “Te Cuido”, en la quinta edicidn de los Premios a la calidad en el @mbito
del Sistema Nacional de Salud 2010 por el Ministerio de Sanidad.

Consecucion de Certificados ISO 9001y 14001, de gestion de calidad y medio ambiente.
Creacion de los Premios Internacionales “MANO AMIGA”.

Creacion y puesta en marcha del Programa Intergeneracional de Alzheimer Leén.
Impulsores de la Fundacion TASE de Quito, en Ecuador.

Creacioén del Programa de Conferencias NEUROAULA.

Programa de Prevencion !ACTiVATESENIOR!

Participacion Proyecto Know Alzheimer.

Acuerdo de Participaciéon con Fundacién CIEN en la investigacion “Deteccion de la proteina TAU
en la lagrima como biomarcador de la enfermedad de Alzheimer”.

Exportacién del modelo de Centro y Atencién Integral con el Convenio de colaboracién Fundacién
TASE, en Quito, Ecuador.

Participacion con el “Programa Intergeneracional de Alzheimer Leén”, junto con ClUster SIVI en
la Semana de la Ciencia de Castilla y Ledn.

Acuerdo con la Consejeria de Sanidad para impulsar la Donacién de Cerebros.

Participacion en la 25 Conferencia de Alzheimer Europa, en Liubliana con el programa
IACTIVATE COCINANDO!

Campaiia “Dona el cerebro. Da luz a la investigacion”.
Creacion de la Fundacion “Por un Mafana Sin Alzheimer”.

Participacion en la XXVII Conferencia de Alzheimer Europa en Berlin.

Impulso a la organizacién “Ayuda y Apoyo al Alzheimer”, en Puebla, México.

Exportacion de nuestro modelo del Programa Intergeneracional a la Comunidad Valenciana,
como se hizo con anterioridad a Cérdoba y a Soria.

Comienzo de la actividad de la Fundacién “Por un Mafiana Sin Alzheimer”.

Apertura del Centro de Dia de Santa Maria del Pdramo.

Inicio de la realizacion del Programa de Television “NUESTROS MAYORES” TV en colaboracién con
La8 Ledn.

Participacion en el estudio: Influencia de la pandemia de Covid-19 en la calidad de vida de las
personas usuarias de servicios de atencién a la dependencia y promocion de la autonomia
personal y sus cuidadores. Universidad de Ledn.

Obtencién Distintivo Optima Castilla y Leén.



02. ORGANO DE GOBIERNO

Junta Directiva

Es el 6rgano de gobierno de Alzheimer Ledn, y entre sus funciones estd la de asumir la
responsabilidad de la gestion de la asociacién, y representar a la entidad ante las
familias, los socios y la sociedad en general.

ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

JUNTA DIRECTIVA
Presidenta
Vicepresidente
Tesorero
Secretario
Vocal 1
Vocal 2
Vocal 3
Vocal 4
Vocal 5
GERENCIA
PRESIDENTA VOCALI _
Dofa Regina Granja Gonzdlez Doria Maria Flor de Juan Diéguez
VOCAL 2
VICEPRES.IDENTE ) Dofa Maria Isabel Ferndndez Flérez
Don Manuel Nicolds Pérez
VOCAL 3
TESORERO Doria Felisa Maria Vidal Garcia
Don Dionisio Dominguez Mendoza
VOCAL 4
SECRETARIO Dofa Ana Maria Gonzélez Garcia
Don Felipe Pérez del Valle VOCAL 5
Dofia M@ Angeles Gonzdlez Ferndndez
fn AIzhelmer. Lepfn |mthJ.Isamos y fomre]ntomos la « Estatutos
ranspdarencid informativa, or eso hacemaos
) bl'p ; : dy P tividades. | ¢ e Cuentas Anuales
uplica nuestra memoria de activiaaaes, Ias cuentas . -
P " ! ) ' Memoria de Actividades
Yy nuestros estatutos, para que familiares, usuarios, 2 4. Zae
o Codigo ético

socios, voluntarios y la sociedad en general, tengan
acceso a la informacién con claridad.

Asamblea ordinaria de socios celebrada el 20 de marzo 2023



Es un mecanismo puesto a disposicidn de todas las personas fisicas o juridicas que
se relacionan con Alzheimer Leén y a través del cual se puede comunicar una
irregularidad, conducta ilicita o presunto delito que pueda afectar negativamente a
la entidad en el desempeno de su labor.

Dado que Alzheimer Lebdn cuenta con mds de cincuenta personas trabajadoras, a
partir del 2023 es obligatorio facilitar un mecanismo para prevenir situaciones que
puedan desembocar en responsabilidades legales o afectar al estado financiero,
patrimonial y reputacional de la entidad.
L P
.l
alzhéimer

Ledn

Canal de denuncias

3

canaldenuncias.microleonweb.com/form-iniciar



https://canaldenuncias.microleonweb.com/form_iniciar/

Alzheimer Ledn

La Asociacion es impulsada por familiares, socios, colaboradores, voluntarios y
trabajadores, cuyo esfuerzo estd orientado a mejorar la calidad de vida de las
personas afectadas por la enfermedad de Alzheimer y de las personas que se ocupan

de su cuidado.

N° de socios N° de Proveedores

N° de Personas usuarias de centros y servicios N° de Alumnos

N° de Trabajadores N° de Personas voluntarias
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»
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-
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v
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03. SOSTENIBILIDAD

Gestion sostenible y responsabilidad social

En Alzheimer Ledn la sostenibilidad implica un eje transversal para el mantenimiento
de nuestro trabajo, el crecimiento y adaptacién de los cambios que se estdn

produciendo en la sociedad.

El desempeno de nuestra actividad y nuestra implicacion con la sociedad estdn
marcadas por criterios de buen gobierno, medioambientales y sociales.

Nuestra gestién estd alineada con el compromiso a la Agenda 2030 de Naciones
Unidas y la contribucién al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(oDS).

Compromiso social y Voluntariado
calidad de vida W W

; S
" ) ~e=© Sensibilizaciony
Medio ambiente ‘@ ' apoyo a la
ALZHEIMER investigacion
LEON

Sostenibilidad social
e Implementar un plan de igualdad de género.

Nos planteamos retos en
torno al medioambiente, la
sociedad y el buen gobierno,
de acuerdo a los tres ejes
que conforman los criterios
ESG (Enviromental, Social
and Governance, en inglés),
a través de cuatro areas de
trabajo que se materializan
en diversos objetivos y
COMPromisos.

e Ofrecer actividades y servicios que fomenten la participacion de las

personas mayores en la vida comunitaria.

e Ofrecer servicios de apoyo a las personas mayores en situacion de
vulnerabilidad, como asistencia social, ayuda a domicilio o

teleasistencia.
Sostenibilidad econémica

e Implementar un sistema de gestién eficiente de los recursos

econdmicos.

e Promover la reutilizacion y el reciclaje de materiales.

e Contratar proveedores locales.

Sostenibilidad medioambiental

¢ Instalar sistemas de ahorro energético y de agua.

e Separar y reciclar los residuos.

e Utilizar materiales sostenibles en la construccién y el

mantenimiento de las instalaciones.



-10-

Objetivos en los que nos centramos de 2023 a 2026

Reducir el consumo de energia en un 20%.

Aumentar el nUmero de entidades sin dnimo de
lucro con las que colaboramos en un 20%.

Desarrollar y poner en marcha un programa de
bienestar integral para las personas
trabajadoras.

Implementar mejoras en los beneficios sociales
para las personas trabajadoras.

Formar a los trabajadores en aspectos de
sostenibilidad y ESG.

Acortar la brecha digital tanto a las personas
usuarias como a las personas trabajadoras.

Avanzar en la implementacién y transformacion
digital de procesos de gestion.

Reducir el uso del papel en un 20%.

Introducir innovacién y uso de nuevas
tecnologias en las terapias no farmacolégicas.

Adaptacion al cambio de la demanda y tipo de
perfil de persona usuaria.
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La sostenibilidad como eje transversal en la prestacidon de nuestros servicios:

PERSONA USUARIA

FAMILIAS Usuarios
SOCIEDAD Familias

Trabajadores
Socios
Junta Directiva

. Voluntarios
Transparencia y Donantes

comunicacién con nuestros Instituciones Publicas y Privadas

grupos de interés Entidades del Sector
Proveedores
Amigos y Colaboradores
Sociedad
Medios de Comunicacion

Nuestros principios de actuacion:

CANALES DE COMUNICACION SEGUN GRUPO DE INTERES:

e Atencidn presencial, telefénica, whatsApp y via email.

¢ Notas informativas.

e Encuestas de satisfaccion.

e Personal de direccién y coordinacidn de centros y servicios.
 Redes sociales (Facebook, Instagram, YouTube, X ).

e Web de Alzheimer Ledn.

e Boletin electrénico informativo bimensual.

e Canal de denuncias/Buzdn ético.

e Reuniones y entrevistas.

 Encuentros especificos (foros, jornadas, etc.).

» Notas de prensa, atencién y colaboracion con los medios de comunicacion.
e Programa “Nuestros Mayores” TV.

e Informes y memorias.
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Compromiso con los ODS - Agenda 2030

(OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE)

.Q“," En Alzheimer Ledn contribuimos de forma directa al cumplimiento de los
— mg Objetivos de desarrollo sostenible tanto a través de nuestra actividad como
"l‘ a través de nuestro compromiso social e inversion en la comunidad.

Razones del Compromiso de Alzheimer Leon para sumarse a los ODS 2030

Los ODS en Alzheimer Ledn son una hoja
de ruta orientada al impacto y la
sostenibilidad de la Organizacidn a través
de un profundo trabajo de andlisis y un
fuerte compromiso.

Los ODS son Responsabilidad Social
Corporativa en Alzheimer Ledn: son la
conexion entre las metas competitivas,
sociales y ambientales con el fin de
contribuir a la prosperidad social de
nuestro sector de un modo estratégico.

OBJETIV<:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Los ODS ya son una realidad en
Alzheimer Leén: son un nuevo reto, un
compromiso de trabajo hacia esta
direccidn y enfoque de sostenibilidad. Un
nuevo incentivo a participar y formar
parte de un movimiento que puede
cambiar mercados, productos, servicios...

Los ODS son cultura organizativa para
Alzheimer Ledn, ya que representan un
compromiso claro con la sociedad y el
medio ambiente, y responden a la visiéon
estratégica hacia un compromiso con la
sostenibilidad Gtil para la evolucién de la
organizacién a medio y largo plazo.

De entre los 5 ejes centrales
de los ODS (las 5P) para
#transformarnuestromundo,
destacaremos con los que
tenemos especial implicacion
de acuerdo con nuestra
vision como ONG y nuestro
ambito de actuacion.



3 SALUD
Y BIENESTAR

_M/\' 3. Salud y Bienestar

Desde Alzheimer Ledn velamos por garantizar que
todas las personas vinculadas con nuestros centros
lleven un estilo de vida saludable, tanto en lo fisico
como en lo mental.

Desde la sensibilizacién y formacién en habitos
saludables, actividades de activacién cognitiva y
fisica, como la gerontogimnasia, promocién a la
marcha, movilizaciones pasivas, o habitos de
alimentacién saludables, pasando por yoga, taichi,
gimnasia de mantenimiento, sesiones de
intervencién psicolégica son algunas de nuestras
aportaciones diarias para promocionar la salud y
bienestar fisico en ALZHEIMER LEON.

1 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

w 12. Produccién y

consumo responsable

Incorporado en la vision de ALZHEIMER LEON y en las
politicas y estrategias a través del desarrollo de
objetivos e indicadores de sostenibilidad en los
servicios; también con la implantaciéon de medidas
para optimizar el uso del agua y la energia y sobre
todo con el fomento de eleccién de proveedores
locales bajo los criterios de sostenibilidad para
reducir el impacto sobre el medioambiente del
transporte de los productos e impulsando una
economia local sostenible.

ALZHEIMER LEON utiliza materiales biodegradables y
disminuye los deshechos y la contaminacién que
generan.
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EDUCACION
DE CALIDAD

N

4.Educacion de calidad

En ALZHEIMER LEON se garantiza un aprendizaje
inclusivo, equitativo y de calidad promoviendo las
oportunidades de aprendizaje o mantenimiento de
todas las personas que sean personas usuarias,
familiares, socios, voluntarios, personas trabajadoras
o alumnos de nuestras acciones formativas.

Una de las fortalezas de ALZHEIMER LEON es su
apuesta por la formacién de profesionales de
atencién directa a través de la imparticiéon de
formacién acreditada por la Junta de Castilla y
Ledn, incluyendo personas vulnerables o colectivos
de riesgos dentro de sus acciones formativas.

También se ofrecen oportunidades de formacién y
aprendizaje continuo a todas las personas
trabajadoras para mejorar sus competencias, a
voluntarios... Y por udltimo se firman convenios y se
crean programas de formacién dual con
universidades, escuelas o distintas instituciones
para formar y reforzar los conocimientos técnicos
de estudiantes.

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

@ 17. Alianzas para
lograr los objetivos.

ALZHEIMER LEON fomenta y promueve la constitucién
de alianzas eficaces con entidades, instituciones,
empresas y la sociedad en general, reforzando los
lazos con nuestra propia estructura social.

En ALZHEIMER LEON resulta clave la participacion de
las personas trabajadoras en la consecucién de los
ODS a través de actividades de colaboracién
conjunta; las acciones de voluntariado; los objetivos
cuantificables alineados en el tiempo con los ODS;
la estrategia de responsabilidad social corporativa
con los ODS como cultura corporativa.. estas son
algunas de las acciones por las que esta asociaciéon
lleva mds de 30 arfios esforzandose.

También trabaja con distintas universidades,
administraciones, organizaciones sociales,
entidades privadas y centros de investigacion
nacional y forma parte de AFACAYLE Y CEAFA; todas
ellas persiguen los mismos fines.




Actividodes de bienestar emocional, fisico y prosocial

Materiales reciclados Arte en reciclado

" Neuroaula
Talleres de compostaje Creamos nuestro huerto Talleres Temdaticos variados

Formacion a tamilias

Dia Mundial

Estimulacion cognitiva y prosocial

Actividad cognitiva Artes plasticas y trabajo en equipo
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COMPROMISO DE CALIDAD

Desde Alzheimer Ledn nos esforzamos por superarnos cada dia y hos sentimos muy
satisfechos y agradecidos con la participacion en las encuestas que anualmente responden
las familias y las personas usuarias sobre nuestros servicios y la atencion que reciben.

Los resultados nos ayudan a consolidar esfuerzos y nos motivan a seguir mejorando en

nuestra atencién para potenciar la calidad de vida de las personas con Alzheimer y sus
familiares.

El grado de satisfaccién obtenido es alto y supera en todas ellas el estndar de satisfaccion y
participacién marcado desde el inicio.

Persona usuaria Familias Apoyo en Domicilio Climalaboral
) B i ‘
96% | | |
4 Y
Formacién a familias Neuroaula Grupos GAM Ocio Compartido

99% 98%

Visitas recibidas Voluntariado




04. DIMENSION SOCIAL

Informacion y asesoramiento de recurso

Para cumplir con nuestra misién, la Asociacion ofrece informacion a las personas que
Se acercan a NOsotros para conocer nuestros servicios y como podemos ayudarles.

N° de informaciones

ofrecidas segUn peticiones

40 %

18 %

26 %

5%

2%

10 %

Unidad de Memoria

Media Estancia

Centro de Dia

Apoyo en domicilio

Actividades a familias

Otros

Tipo de demanda que se

solicita

® °
L\
69% 31%

Perfil de la persona que
demanda informacion

@ 349, Teléfono
o
@ 6 5% Presencial

@ ]% Email

Medio utilizado para dar
informacion

Cényuge

Hijos/as
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15 %

70 %

Otro parentesco 15 %

Grado de parentesco

o

Centros de salud y
Especialistas

L —

S %

CEAS

£ 8%

Proximidad

My,

000, 47%

Contactos / Personas amigas

#@) 190
B 12%

Medios sociales
(web, internet, redes)

1%

Voluntariado

Medio por el que llega a la

organizaciéon

Valoracion Neuropsicoloégica, Funcional y Social

Conlleva el estudio y valoracién de las capacidades

neuropsicoldégicas y funcionales de las personas usuarias de
los servicios de la Asociacion.

El servicio de valoracion neuropsicoldgica también se ofrece
de forma externa para personas que lo solicitan tanto a

peticion propia como de otros profesionales.

EQUIPO PROFESIONAL:

Neuropsicdloga, psicdloga, terapeuta ocupacional y trabajador social.

Total de valoraciones realizadas

N° de informes
neuropsicologicos

externos

()

52% 48%

N® de valoraciones para

incorporacion a los

servicios de Alzheimer Ledn

LK)

65% 35%

N° de valoraciones
neuropsicoldgicas
internas

#

58%

)

42%



SERVICIOS Y PROGRAMAS

Orientados a lograr el bienestar de las personas con Alzheimer dentro de un entorno
beneficioso, afectivo, humano y profesional.

Nuestra metodologia radica en la atencién centrada en la persona, un valor
distintivo de nuestra organizacion, que consiste en el respeto a la dignidad y las
decisiones de la persona, situada en el centro de la organizacion.

Nuestros centros y servicios estdn acreditados por la Junta de Castillay Ledn, y se
encuentran integrados en la cartera de servicios de la Ley de Dependencia.

Alzheimer Ledn dirige su actividad a
tres sectores interrelacionados entre si:

Persona Usuaria
Modelo de atencidn centrado en la persona

Respeto a la dignidad y las decisiones de la persona

Familias
Acompaniamiento a familiares y cuidadores

Sociedad
Sensibilizacion, informacién y participacion
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SERVICIOS DIRIGIDOS A LA
Persona Usuaria

Nuestros Centros

Centro Santa Maria

Centro CAI Centro CHF calle Jardin Vieio. 10
Calle Fotégrafo Pepe Gracia Calle Paseo del Parque ale Jardin VIejo,
) 24240 Santa Maria del
s/n 24005 Ledn

24005 Ledn Paramo. LedOn




Principales Datos de los Servicios de Alzheimer Le6n 2023

CENTROS DE DIA

Personas atendidas . % Ocupacion
®
* ﬂ 100% Centro CAl
100% Centro CHF
7% 29% )
33% Centro Sta. Maria
MEDIA ESTANCIA
Personas atendidas . % Ocupacion
°
* ﬂ 100% Centro CAI
67% Centro CHF
61% 39% ]
100% Centro Sta. Maria
UNIDAD DE MEMORIA
Personas atendidas . % Ocupacion
°
* ﬂ 90% Centro CAI
65% 35%
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Mudrugador/ Vespertino Comedor externo Transporte
personas servicios personas personas rutas diarias

Fines de Semana y festivos

personas servicios

Servicios de Peluqueria

personas servicios personas

Servicios de Podologia

Sesiones de Bafos
Geridtricos

personds

servicios

SERVICIO DE ATENCION DOMICILIARIA

Individual

()

personds 52% 48%

Colectivo

Personas

LK)

26% 74%

EMERGENCIA SOCIAL

LK)

personas 57% 43%

n° de intervenciones
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Participacion en las distintas actividades de los Centros y Servicios
ACTIVIDADES TRONCALES
SAN VALENTIN

e Taller tarjetas de San Valentin

[ °
e Taller de piruletas @ 'R

Actividad SAN VALENTIN

¢ Baile de San Valentin personas usuarias de los 68% 32%
e Cupido intergeneracional entrega las CEMTes
cartas
Familiares Voluntariado  Intergeneracional

Taller de piruletas




CARNAVAL

e Carnaval reivindicativo con apoyo a la
sanidad publica

e Concurso disfraces

e Taller de orejas

¢ Baile de Carnaval

¢ Misa miércoles de ceniza

e Entierro de la sardina

Actividad CARNAVAL

personas usuarias de los
centros

Familiares Voluntariado

4

68%

A

32%
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SEMANA SANTA

Actividad SEMANA SANTA
e Viernes tortillero ® °
e Taller de torrijas @ IR
e Novena Virgen del Mercado personas usuarias de los 67% 33%
* Visitas guiadas a las cofradias BEIEE
e Terrazay Vermu

Familiares Voluntariado

"3 mejor medicina s L nue
|2 "€l vino: por el eolo, el pan. por el olor y
“Hamiye Y sed o yejor ol |

e b uno como uva

05 sakeres div

0 [4‘[5! ra
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FIESTAS PATRONALES
SAN JUAN, SAN PEDRO, SAN FROILAN

., ) Actividad FIESTAS PATRONALES
e Actuacion Coral Voces del Torio

e Deseos y hoguera de San Juan - :

e Santa misa ﬂ IR
e Vermu y baile personas usuarias de los 63% 37%
e Actuaciones de musica tradicional centros

e Magosto

e Sopas de Ajo

Familiares Voluntariado  Intergeneracional
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NAVIDAD

e Taller decoraciébn centros
¢ Ramo Leonés

e Buzdén Real Actividad NAVIDAD

e Concurso Tarjeta de Navidad ) -

e Actuacién Coro Colegio Leonés 'R 'R
e Visitas y rutas de los Belenes personas usuarias de los 46% 54%

. . centros
¢ Comida de Navidad en los centros

e Festival de La Magia

e San Silvestre

e TOMbola Familiares Voluntariado  Intergeneracional
e Visita Reyes Magos

Entrega Tarjeta Navidad £

- B
Visita Belén de Villoria
de Orbigo s

rf- fl‘

Actuacién Musical Escuela Masica CHF

A3
s s i Entrega cartas en
Actuacién Coro Cantamilanos Buzén Real
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Participacion en actividades y talleres en los Centros de Dia de
Alzheimer Ledn

ACTIVIDADES VARIADAS

e Dia del Padre

e Dia del Trabajo

e Dia de la Madre

e Entrega de diplomas

¢ Dia de Todos los Santos
¢ Santa Cecilia

Dia del Padre

ACTIVIDADES PROSOCIALES
22.02.2023 Misa de las Candelas

27.03.2023 Novena de los Dolores

04.04.2023 Paseo por la calle Anchay Verm(
10.05.2023 Misa Virgen del Camino

1.07.2023 Novena del Carmen

04.10.2023 Coronacion Virgen del Mercado _
02112023  Visita al Altar de los Muertos Café después Misa de las Candelas ey

15.12.2023  Visita Museo Textil San Lorenzo

Un total de 53 personas participantes en las distintas salidas y visitas culturales
programadas dentro de las actividades prosociales realizadas en los Centros de
Alzheimer Ledn.

Visita Museo Textil de Val de San Lorenzo




ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS

PASA UNA MANANA CON NOSOTROS

Actividades en las que las familias
aceptan nuestran invitacién a pasar un
tiempo con su familiar conociendo y
participando en las actividades del
centro.

Centro de Dia CAI

Familiares

Pasa una marfana con nosotros en Centro de Dia CAl

BAILA Y RIE CON NOSOTROS

Organizar un baile el primer viernes de
cada mes es la propuesta del servicio de
Media Estancia para disfrutar juntos.

Participan las personas usuarias con sus
familiares junto con participantes de
otros servicios si asi lo desean.

Media Estancia CAl

Familiares

A'lo largo de este afio se han
realizado cinco bailes tematicos:

e Baile de Primavera
e Baile Bahia

e Baile del Verano

e Baile de Flamenco
¢ Baile de Navidad

-26-

TALLERES DE SALA

En cada sala los profesionales realizan una
actividad significativa e individualizada en
funcion de los gustos e intereses de las
personas usuadrias detectadas por el
gerocultor.

Centro de Dia CHF

Personas usuarias

Sala Centro Dia CHF

e Reminiscencia con el arte y la juventud.

e Taller sensorial de masaje y relajacién de
Manos.

e Taller de Convivencia entre personas
usuarias y niet@s para intercambiar
vivencias sobre la Navidad entre ambas
generaciones.

e Taller de ocio enfocado a la actividad
fisica.

Momento Baile Bahia en Media Estancia
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SERVICIOS DIRIGIDOS A LA
Familia

 Servicio de informacion, orientacion y asesoramiento
» Programa de Mediacion Familiar
 Servicio de Apoyo Psicoldgico:
o Individual
o Encuentros de color
o Grupos de ayuda mutua - GAM
e Programa de Apoyo Formativo para el cuidador:
o Formacion bdsica sobre la enfermedad de Alzheimer
o Talleres formativos
o Neuroaula
e Programa de Ocio Compartido:
o Conecta 21
o Excursiones
o Espacios de vida

NEUROAULA

25.01.2023 -"Charla informativa de actividades y
programas del Ayuntamiento de Ledn para
personas mayores 2023-2024".

23.02.2023 - "El duelo, ;Qué podemos aprender?”. Kl ) oz
29.03.2023 - "Disfagia: ¢Qué es, como abordarla?”. =)
25.04.2023 - "Las caidas en personas mayores.

Conocer coémo actuar”.
10.05.2023 - "Comités de Etica: FPUMSA”. SESIONES FORMATIVAS SOBRE LA

ENFERMEDAD DE ALZHEIMER

NEUROAULA - “Las caidas en persona mayore. Conocer como actuar”

18.09.2023 - "Cuidados informales a personas

mayores. Consecuencias para la salud e ¢ Demencia: tipos de demencia.
intervenciones de Apoyo". Enfermedad de Alzheimer.

25.10.2023 - "Envejecer como yo quiero’. * Manejo de los sintomas psicolégicos y
29.11.2023 - Emisiéon documental "“Tengo Alzheimer conductuales de la demencia.

e Cuidar al cuidador.
» Complicaciones fisicas en el enfermo de
Alzheimer y cuidados especializados.

pero sigo siendo yo".

TALLERES FORMATIVOS ¢ Movilizaciones de personas con

08.02.2023: Taller Chi-Kung". dependencia y productos de apoyo.

08.03.2023: "Disfruta con Biodanza”. + Comunicacion y afectividad con la

26.04.2023: "Tejiendo recuerdos”. persona con Alzheimer u otra demencia.

31.05:2023: "Nociones bdsicas de Primeros + Recursos sociosanitarios, prestaciones y

auxilios”. medidas de apoyo.

21.06.2023: "Ayudas Técnicas. Mejora tu

Autonomia”.

27.09.2023: "Disfruta con Biodanza” II. COMITEDEETICA . & woctones sksicas e B

20.12.2023: "Taller Manualidades sostenibles”. - "'"E“a"“”“ a
MIERCOLES 10 de MAYO de 2023

0¥

Sl |

MIERCOLES 31 de MAYO de 2023 NovBRe 223
HORA: 16:30
Lugar: Sala de Usos Mliples de Alzheimer Ledn

MODALIDAD IMPARTE:




PRINCIPALES DATOS ACTIVIDADES PARA LAS FAMILIAS 2023

INFORMACION Y ASESORAMIENTO

Sesiones de Bienvenida
L)
sesiones participantes  g1% 39%
Asesoramiento Juridico y Fiscal
LK)
realizados 55% 45%

Productos de Apoyo

n° de préstamos

Reunién de Bienvenida

PROGRAMA DE APOYO PSICOLOGICO INDIVIDUAL Y COLECTIVO

Apoyo Individual
® °
L)

entrevistas 62% 38%

Grupos GAM
° °
L)

n°de GAM / participantes  68% 32%

Encuentros de Color

L
encuentros / participantes 70% 30%

Sesiones Grupo GAM en Santa Maria

-28-
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PROGRAMA DE APOYO FORMATIVO PARA EL CUIDADOR

Formacion a Familias

L
sesiones participantes 73y, 27%

Cursos bdsicos sobre la Enfermedad de
Alzheimer

Talleres formativos

PR AE

talleres participantes 84% 16% 88% 12%

Neuroaula

R A E

neuroaula / participantes 82% 18% 82% 18%

PROGRAMA DE OCIO COMPARTIDO

Conecta 21

()

encuentros/ participantes 76% 24%

Excursiones
i ﬂ
salidas participantes 68% 32% Excursion a Cifera de Gordon. Ap_oyo dela
Diputacion.
Espacios de Vida
é i
salidas participantes 62% 38%

Espacios de vida \ : :
colaboracién con Balneario de Ledesma
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SERVICIOS DIRIGIDOS A LA
Sociedad

» Programa de Envejecimiento Activo
e Programa de Voluntariado
e Programa Intergeneracional
» Programa de Formacion
e Grupo Helen
e Campaia Dona Cerebro
» Proyectos de Investigacion en los que participamos
» Programa de divulgacion y sensibilizacion comunitaria
o Dia Mundial
o Congreso CEAFA
o Prgorama TV “Nuestros Mayores”

-
alzhéimer
Leon

ENFERMEDAD DE ALZHEIMER

SCOMD FI DILGNGSTICA? ! . _l. o I. UI"‘I
A il compromiso
Social

hesca i
i L L

FASE 3 e [ e o L
ASE - - | MIRANDS.
. 15y | 5OMOS LEGION
FASE 5 - o E "




_3]_
Programa de divulgacion y sensibilizacion comunitaria

DiA MUNDIAL DEL ALZHEIMER

Jornada anual de sensibilizacion en informacién sobre la enfermedad de Alzheimer
con mesas informativas por las calles de la ciudad de Lebn.

i
&

-
alzhéimer
Leon

un
8 compromiso
social

e — 5
ey P

21 Septiembre - D

Jornada Convivencia en sede social &

Puerta Abiertas - Centro de Dia Santa Maria

i

Jornada Puerta Abiertas - Centro de Dia CHF &
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acsan
DLk WUNDLAL DL ALTEIMIR 13 B4 SIRTEDMRE OF 3935

| APOYOATIA
{ INVESTIGACION DESDE
N ALZHEIMER LEON

EG 10
o> 1%

. i =~ -, A ,‘ - R, e —
Presentacion Estudio. Demencia en tiempos de Covid: (]
Su impacto en el deterioro cognitivo.

A cargo de Leticia Sanchez Valdeén. Profesora e Investigadora

de la Universidad de Ledn. Grupo Enfermero de Investigacion DEMENCIA EN TIEMPOS COVID: SU

en Salud. IMPACTO EN EL DETERIORIO COGNITIVO.
Leticia Sdnchez Valdedn.

Frofesora e Investigadora de la Universidad de Ledn.

Grupo Enfermera de Investigacién en Salud.

PREVENCION SOBRE LAS CAIDAS
Paloma Gémez.

Terapeuta ocupacional de Alzheimer Ledn.
Jesus Martinez.

Educader fisico deportive del Alz Deporte. Ludens.

=N i : b = . !

Presentacion Estudio. Prevencion sobre las caidas. &= '
"l

sobre las caidas. alzhdimer

A cargo de Paloma Gémez, terapeuta ocupacional de

Alzheimer Leén y Jests Martinez, educador fisico deportivo de

Alz Deporte. Ludens.

.:.“‘h-“ _L_ P
i S,

DESFIERILADOR
ey




PARTICIPACION EN EL CONGRESO DE CEAFA

e BT
& lntegrando la X Congreso Nacional de
lnnovacién MY

Principadeo de Asturias -c.Un-n

e jntegrando la 1
g innovacién @ I‘ﬂtr_‘grando'ia @ iﬂlegrandem 3,;;

nnovacién nnovacién

jntegrando la e i
- -~ n
|nnovacmn e ntagg%la ’

:
-.-l.-q aé't.'gi%I - :__*;'

; F b i l‘,.:'

‘ntegmnd
nnovac

jntegrando la
nnoevacion

jntegrando la
nnovacion

tegrando la
povacion

P niay
- ==

jntegrandao la
nnovacion

3

jntegrande la
nnovacion

Miembros del equipo profesional de Alzhéimer
Ledn acompafados por Regina Granja,
presidenta y Flor de Juan, directora-gerente,
participamos en el X Congreso Nacional de
Alzheimer, organizado por la Confederacion
Espafola de Alzheimer (CEAFA) que se celebrd
los dias 8,9,10 Y 11 de noviembre en Gijon.

Se presentaron dos ponencias:

ELIMINACION DE SUJECIONES EN LA DEMENCIA. Programa de atenciénalas =~ B irsvncen
caidas. v
Ponente: DfAia. Paloma Gémez Gonzdlez, terapeuta ocupacional de Alzheimer Leén.

x conpress Naciomal de

conpt
ALZHEIMER

SOLEDAD NO DESEADA EN LA DEMENCIA

Unidad de emergencia social: el abordaje de la soledad y la
demencia desde una perspectiva global.

Ponente: Dfia. Andrea Martinez Barzana, trabajadora social de Alzheimer Ledn.

>>
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VISITAS RECIBIDAS

Visita Alumnos Escuela de la Salud -
tercer grado de enfermeria

VISITAS REALIZADAS Y
OTROS ACTOS

Miembros del Claster SIVI nos visitan para la
grabacion del spot cédmara y accion.

Visita alumnos formacidn febrero 2023.

Visita alumnos IES Gregorio Ferndndez de Valladolid.
Visita miembros proyecto “Hilanderas”.
Reconocimiento Ayto. de Valdefresno.

Visita Escuela de Trabajo Social.

Visita Alumnos Ciencias de la Salud, tercer grado de
enfermeria.

B .l héimer

i

Mujeres para quitarse el sombrero -
Ayto. Valdefresno

Visita alumnos IES Gregorio
Fernandez de Valladolid

Asistencia a la Feria internacional de
innovacion y tecnologia al servicio de los
cuidados (FITECU). Villardeciervos, Zamora.
Del 23 al 25 febrero.

Encuentro de escuelas rurales en Velilla del
Carridn, Palencia. El 17 y 18 de marzo.

Visita Servicio de Anatomia Patoloégica del
Hospital de Ledn.

Asistencia a la presentacion de resultados de
la Convocatoria de Proyectos Sociales de la
Fundacidn "la Caixa” en Castilla y Ledn.
Celebracién del X Aniversario de Fundaciéon

X Aniversario Fundacién Cepa

Cepa.
Participaciéon Demo Ciberseguridad Proconsi Ponencia en Encuentro Escuelas
en Valladolid. 20 diciembre. Visita al Altar de los Muertos,  Rurales en Palencia

Fundacion Cepa

Presentacion del Proyecto
Presentacion resultados Convocatoria de #Activamemoria que surge de la
Participacion Demostradores de Ciberseguridad  Proyectos Sociales de la Fundacion “la union de tres Asociaciones de

en el sector asistencial-sanitario con Proconsi Caixa” en Castilla y Ledn. Aizheimer (Avila, Benavente y Le6n)
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Programa de divulgacion y
sensibilizacion comunitaria

DLARIOL dE edad
«Las familias viven un duelo constante con la enferm

de Alzhéimers

DIAKIO DE CASTLLA Y 126N Med i OS d €

Alzheimer Ledn, vocacion de _ _
voluntariado Comunicacion

El centro recibe como voluntarias a jovenes extranjeras estudiantes de espafo

Reportajes sobre el relevo generacional en los
usuarios de la asociacién (Diario de Ledn); articulo
de opinién en la revista de San Juan de Dios;
reportaje sobre el voluntariade (agencia leal, El
Mundo, Leonoticias...), amplia cobertura en todos
los medios provinciales del Dia Mundial; difusién
de la Carrera benéfica de Laguna de Negrillos...

-
alzheéimer
Ledn

Diario de Lein - Carnaval
Familiares de los primeros usuarios . - e
vuelven al Centro Alzhéimer como — e 2640006

enfermos Mas de 100 leoneses

; : . participan en un estudio sobre
demencia y covid en pacientes
de Alzheimer

Ohens

sunnui®

ileont _
C d CelDiario.es

El alzhéimer, una enfermedad que
desafia la memoria

Carrera Salidaria Pro Alzheimer el préximo sabado — La enfermedad neuronal afecta 2 800.000 personas en Espadia, de los cuales 327 usuarios

L CastillayLedn surcpapress
Laguna de Negrillos (Leén) se prepara para celebrar su X

pertenecen a la Asotiacion del Altheimer de Ledn
|CFitur}

T, oo

exposiciones y actos ldicos en
Ledn en el Dia Mundial del
Alzrheimer

Alzhéimer Ledn estrena ‘Somos mas, un
proyecto con ocho talleres preventivos

© f ¥ i

b

x
+ pRO ALZHEIMER,, 2
{AGUNA DE NEGRILLOS

8] 29 DE JULIO de 2023

1 g Ty ke 15 sl
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Programa de divulgacion y sensibilizacion comunitaria

Programa TV “Nuestros Mayores”

Nuestros Mayores

LA8 LEON DE RTVCYL
Y ALZHEIMER LEON

Durante el afio 2023 se han emitido cerca de 250
videos del Programa ‘Nuestros Mayores', con el
que Alzheimer Ledn muestra su actividad diaria.

Inicié su andadura en akbril de 2020 de la mano de @ www.alzheimerleon.org

La8 Ledn de RTVCyL. Nacié para dar respuesta a

la necesidad que manifestaban muchas familias o httpSI//facebOOk-Com/NZheimer'-eon
de nuestros centros de disponer de pautas,

actividades, consejos y ejercicios que dieran @ httpsi//instdgrom-Com/AlzheimerLeon

dinamismo y solucienes a los largos dias de
encierro a los que nos sometioé la pandemia del
COVID-19. Lo que iba a ser un recurso temporal se
ha convertido en un programa estable en la [ > ] https://www.youtube.com/user/AlzheimerLeon
parrilla televisiva lecnesa que pone el foco en

temas de interés para nuestros mayores.

X https://twitter.com/AlzheimerLeon

REDES SOCIALES
Facebook Instagram Twitter YouTube
seguidores seguidores seguidores suscriptores

Profesionales participantes en Nuestros Mayores TV

¢ Lucia de la Pisq, Directora de Intervencion Terapéutica

e Laura Fuentes, Neuropsicdloga

* Raquel Santos, Trabajadora Social

e Montserrat Balbuena, Coordinadora de Centro de Dia

 Cristina Ruiz, responsable de Proyectos de la Fundacién Por un Mafana Sin Alzheimer

« JesUs Martinez, Educador Fisico Deportivo de Alz Deporte NUESTROS MAYORES

e Tomasa Ugidos, Psicéloga = %

e Cristina Garcig, Gerocultora m e
¢ Inmaculada Espinosa, Coordinadora del Centro Terapéutico CHF m::Il::ﬁrf::nca-um-
¢ Paloma Gémez, Terapeuta ocupacional - I
» Erica Diéguez, Educadora Fisica B o

e Carlos Castellanos, Gerocultor .“Zl‘.‘ﬁ.L‘,f".T.:‘f:iT‘“"“"'
e Cynthia Guadalupe, Terapeuta ocupacional m::[:m,f::m...,‘.,.
¢ Andrea Martinez, Trabajadora social —
¢ Mireya Martinez, Coordinadora del Centro de dia de Santa Maria f.m

» Nieves Marcos, Responsable programa intergeneracional HZl‘.‘ﬁ.L‘,f“.T.:‘f:??,“‘*""""
e Ana Pedriza, Terapeuta ocupacional m s s 1

SRR ¥ NUESTROS MAYORES (1212
p .‘* 23 Programa 674
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

“Ta colaboracioén, una pieza basica”

Voluntarios

? A

voluntarios 70% 30%

Tipo de actividad en la que participan los voluntarios

Miembros Junta Directiva Programa Intergeneracional Apoyo servicio de comedor

Voluntariado
Apoyo en terapias Apoyo en Recepcién Mantenimiento internacional

Encuentro Voluntariado 2023

) ) . Voluntariado internacional
Voluntariado intergeneracional



PROGRAMA INTERGENERACIONAL

e

Intergeneracional Ludoteca y Centro de DiQ mes=—

,i\ ,i‘ Meraki

nin@s asistentes 46% 54% N° de sesiones

Ludoteca Intergeneracional

N° de nifios/as participantes
colegios

Espacio intergeneracional donde se programan

variedad de actividades para que los nifios y ninas

desarrollen la creatividad, la imaginacién, la .
. .. L N° de personas usuarias de

autoestima... a la vez que se promueve la participacion L

. . . . los Centros y servicios

intergeneracional, el respeto y la convivencia.

N° de Voluntarios
particpantes

MERAKI: Martes y Jueves de 17 a 18:30 horas

Con la palabra griega denominamos a este
grupo de apoyo socioeducativo en el que
personas usuarias que acuden a la Unidad
de Memoria, ayudan a los nifios y ninas del
CEIP Luis Vives a adquirir competencias
basicas para su desarrollo. Ademas de
aportar su conocimiento y experiencia les
ofrecen afecto y seguridad.

San Fermin intergeneracional

Meraki
Tengo Algo que contarte ©

N° de encuentros
intergeneracionales

N° de niflos/as participantes
colegios

N° de personas usuarias de
los Centros y servicios

N° de Voluntarios
participantes

*Colegios participantes: Leonés y Luis Vives

En este grupo de trabajo se permite a las personas
mayores ser agentes activos en los centros escolares,
dando a conocer su realidad, promoviendo el debate,
el compromiso, la transmisién cultural y los valores.




PROGRAMA INTERGENERACIONAL

Gymkana intergeracional Santa Maria

personas nin@s asistentes

Gymkana intergeneracional en Centro Dia Santa Maria N
\er=

Tengo Algo que contarte con alumn@s Colegio Luis Vives

Desayunos Juan Sofiador

N° de sesiones Alzheimer y Autismo

. N° de sesiones
N° de personas usuarias de

los Centros y servicios

N° de personas usuarias de
N° de alumnos de Juan P L.
los Centros y servicios

Sofador participantes
N° de nifn@s participantes

Disfrutamos de un desayuno saludable preparado por Autismo
alumn@s de Formacién Media en Operaciones Basicas
de Restaurante y Bar de la Fundacién Juan SoAador N° de Voluntarios

particpantes

Un grupo de personas mayores con enfermedad
de Alzheimer y otras demencias se reinen con
nin@s con TEA en distintos espacios: Centro
docente de Autismo, Centro Alzheimer... para
realizar actividades juntos.
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PROGRAMAS DE FORMACION

Formacion externa

4 A
cursos alumnos 83% 17%
participantes

CURSO FOD

Para la obtencion del Certificado de
profesionalidad en "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO".

¢ Inicio el 27 de febrero hasta el 08 de agosto de
2023. (600h).

. - &
E 3 ome g Ecyt ‘ B sunta e

Castillay Leon

PROGRAMA MIXTO DUPLO
“CUIDAR CON CALIDAD"

Para la obtencién del Certificado de
profesionalidad en “ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES”.

¢ Grupo Mixto I: Inicio 01 de marzo al 31 de agosto de
2023. (900h).

Grupo Mixto 1. alumnas y alumnos del Programa Mixto Duplo «Cuidar col
calidad». Formacioén del 01 Marzo hasta 31 agosto 2023

¢ Grupo Mixto 2: Inicio 01 de septiembre de 2023
hasta el 29 de febrero de 2024. (900h)

El programa mixto implica formacién en
alternancia, trabajo y formacidn tebrico-
practica en el aula.

G ( v
2B Junta de C } SEENR e oo
Castillay Leon 23

Grupo Mixto 2: Formacién tedrica y practica. Grupo de alumnas y
alumnos del Programa Mixto Duplo «Cuidar con calidad». @&
Formacién con inicio 01 septiembre 2023 hasta el 29 febrero 2024 |

Otros cursos dirigidos a profesionales:

e Curso: “El duelo en profesionales sociosanitarios y sanitarios”, impartido por Jose Antonio Espina
Barrio. Doctor en Medicina, Psquiatra. (7 y 8 julio 2023)

» Curso: “Intervencion multisensorial demencias en sala Snoezelen”, impartido por Sandra Ferndndez
Rodriguez-Manzaneque. Diplomada en Terapia Ocupacional. (30 de abril 2023)

DECALIDAD

L]
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GRUPO HELEN i
e
C*ij; Grupo Helen
GI‘UPO Helen GRUPO DE PERSONAS

DIAGNOSTICADAS DE
ALZHEIMER ¥ OTRAS

[ ] ®
* ” DEMENCIAS

reuniones participantes 40% 60%

El grupo Helen, formado por personas

diagnosticadas con diferentes tipos de 0
demencia, que comparten su experiencia y %
vivencia de la enfermedad con el objetivo de T,a;;fm'nar
promover diferentes iniciativas que Yz
persiguen normalizar las demencias en la LRSS
sociedad.

4 fundacion
g * por un mafana
- %= SIN ALZHEIMER

“DONA CEREBRO” Da luz a la investigacion.

Dona Cerebro

Charlas sensibilizaciéon

[ ) [ ]
N° de donaciones realizadas * ﬂ

64% 36%

)
|
=
-
1

-
i ub

| !

4 fundacion
~ por un mafana
-4 %= S5IN ALZHEIMER

Y

== o T i
Recibimos el apoyo de AFA Bierzo en la difusion de la campafia Dona g
cerebro, en salén de actos biblioteca municipal de Ponferrada.

Charlas informativas

¢ Santa Marina del Rey.
Cristina Ruiz L&zaro, trabajadora social de Alzheimer Ledn.
¢ Casade Cultura y Biblioteca Municipal de Ponferrada.
Andrea Martinez Barzana, trabajadora social de Alzheimer Leén.
e Asociacion de pensionistas y jubilados de Leén.
Leticia Pérez Alvarez, trabajadora social de Alzheimer Ledn.

17 tuassna
oG
LS 08ITVES
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ALZHEIMER LEON Y LA INVESTIGACION

Alzheimer Ledn participa en los siguientes estudios de investigacion:

o INTERVENCION SOBRE EL NIVEL DE RESILIENCIA EN CUIDADORES INFORMALES DE
PERSONA CON NIVEL MODERADO DE DEMENCIA.
Sara Loma Ramos, doctoranda en el Programa de Salud y motricidad humana
por la Universidad de Ledn.

I‘ dledn

o ESTUDIO PREVENCION SOBRE LAS CAIDAS.
Paloma Gbémez, Terapeuta ocupacional de Alzheimer Ledn, y JesUs Martinez,
Educador fisico deportivo del Alz Deporte.

1 [ ]
alzhéimer Lo DEN = ; '

Leon

e ENSAYO CLINICO MULTICENTRICO SOBRE LA EFICACIA DE COGNITIVE STIMULATION
THERAPY - ESPANA (CST-ES)
Equipo investigador Direccidn técnica, disefio e implementacién del estudio:
Centro de referencia estatal de atencidn a personas con enfermedad de
Alzheimer y otras demencias (CREA) — Imserso.

Colabora en la implementaciéon del estudio: Confederacion Espafola de
Alzheimer y otras demencias (CEAFA) a través de la red de asociaciones de
Familiares de personas con Alzheimer.

'@' MINISTERIO CONFERERACION . )

a}w"'\' DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO ESPANOLA DE QRE Alzheimer
QPR vicmonieo [ALZHEIMER] o  Salamanca
20wz
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Proyecto “SOMOS MAS” Con la colaboracién de:
:K Fundacién "la Caixa”

Son talleres enfocados en la prevencion del
deterioro cognitivo y la promocion de
hdbitos de vida saludable dirigidos a toda la
poblacién, con contenidos para el bienestar
y para reducir la brecha digital en adultos
mayores.

Vivir en positivo

()

talleres participantes 70% 30%

. L. Competencms dlgltales en Ledny zona rural
Competencias digitales

___ W— .

talleres participantes 83% 17%

Rutas por la Memoria Ciudad de Leon i

$ A
rutas participantes 78% 22%

Tardes de poesia

# A
sesiones participantes 82% 18%

Futboleros

L)

sesiones participantes 22% 78% Futboleros

Yoga

# A
participantes 22% 78%

Gimnasia de mantenimiento

[ ] [ ]
. * ﬂ Actividades de Yoga y Gimnasia para el bienestar
participantes 80% 10% 0=
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“NUESTRAS TERTULIAS”

En las tertulias de forma amena

Nuestras tertulias
hemos conversado

27 de febrero - La emigracion
28 de marzo - Autoestima

30 de mayo - Sexualidad

14 de junio - Igualdad

)

sesiones participantes 55% 45%

Nuestras tertulias es un ciclo de charlas y encuentros en las que las personas usuarias de los
centros se relinen para conversar sobre un tema cultural, social o de interés para los

participantes.

Fundacion
CEPA

Fundacian Cepa Gonzalez Diez

Tertulia sobre la Igualdad
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“APOYATE EN LAS TECNOLOGIAS”

COMUNICANDO Con el apoyo de los Fondos Next
Generation de la Unién Europeaq, se
realizaron una serie de talleres en
competencias digitales dirigidos a la
poblacion adulta mayor con el
objetivo de reducir la brecha digital
en nuestros mayores.

grupos participantes sesiones por grupo

SALUD Y BIENESTAR, CULTURA Y PARTICIPACION

Los talleres se readlizaron en
modalidad presencial en Ledn y zona
rural y, abordaron diversos bloques
INTERNET DE LAS COSAS temdticos con contenidos adaptados
a las necesidades y capacidades de
los participantes para de una forma

grupos participantes / sesiones por grupo  prdctica facilitar el aprendizaje.

grupos participantes / sesiones por grupo

Financiado por T\ > . .
la Unién Europea Plan de Recuperacién, i* SeI'VIA(IOS Slouales

NextGenerationEU Transformacién y Resiliencia de Castilla y Leon Casu"a y Ledn

- ]
[ B o VEE ST m INTERNET DE LAS COSAS e
P whlzar mejor u téfon mov : CULTURA Y PARTICIPACION A

DE MAYO A JUNIO 2023

» Personas adultas mayores

Frograma dirigido a:
* Personas usuarnias
Famikas



ACTUALIZACION INSTALACIONES CENTRO DE DiA CHF

En el mes de julio, realizamos mejoras en las instalaciones del centro de dia CHF que
presenta una nueva cara con suelos, pinturag, puertas y ventanas nuevas.

despues

https://www.diariodeleon.es/sociedad/230729/1260208/segundo-hogar-personas-alzheimer.html

https://www.diariodeleon.es/sociedad/230729/1200576/nueva-cara-centro-dia-alzheimer-leon-chf.htmi#imagel

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

W Junta de
Castilla y Leén

*‘* Servicios Sociales
* de Castilla y Leén

( POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL
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EMERGENCIA SOCIAL

Desde Emergencia social se plantea un
programa que sitda a la persona en el
centro de la intervencion.

Ofrece y coordina diferentes recursos,
apoyos y medios necesarios para que
las personas usuarias de este programa
puedan mantenerse en su entorno
habitual, potenciando hogares seguros
y facilitando que puedan seguir
desarrollando su proyecto de vida.

Emergencia Social

LK)

participantes intervenciones 57% 43%

@

“Sin Soledad”
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ZONA RURAL

En la zona rural se realizan variedad de talleres de memoria y actividades de
promocion de la salud y envejecimiento activo.

Sesiones semanales de una hora y media de duracion en Santa Maria del Paramo, La
Robla, Aimanza y Sahagun.

Talleres realizados en zona rural

L)

participantes 88% 12%

AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de g Ayuntamiento de ,‘ Ayuntamiento de
m SANTA MARIA ’ 4
&S DEL PARAMO Sahagin Almanza > La Robla



ACTOS BENEFICOS

Nuestro agradecimiento a los organizadores de diversos actos que recuerdan la

causa del Alzheimer.

Gracias por colaborar con Alzheimer Ledn para poder seguir desempenando nuestra

labor.

V AUTOMOBILIA

Acompafiamos a Isidro Iglesias Martin,
organizador del evento V Automobilia en
Toral de los Guzmanes, el pasado 3 de
septiembre de 2023.

ALTAR DE LOS MUERTOS
DEL MUSEO DE LA EMIGRACION

LEONESA - MelL

En el centro, la directora del Museo, Nuria
Alonso, alaizda. la presidenta de Alzheimer
Ledn, Regina Granja, a la dcha. la directora
gerente de la entidad, Flor de Juan, en el
momento de la entrega simbdlica de la
recaudacioén obtenida en el Altar de los
Muertos, el pasado 22 de noviembre de 2023.

PRIMER PREMIO PARA LA FOTOGRAFIA
“ALEGRIA DE MI NINA INTERIOR”

Huarte de San Juan, organizado por el Colegio de
Psicélogos de Castilla y Ledn.

Recogida del premio del | Concurso de Fotografia Juan

X CARRERA PRO ALZHEIMER DE

LAGUNA DE NEGRILLOS

X carrera a favor de Alzheimer Ledn
organizada por el Ayuntamiento de Laguna
de Negrillos, el pasado 29 de julio de 2023.

lll Gala de los Premios iRiego

Il Gala de Premios iRiego, celebrada el
pasado 31 de Agosto en Santa Maria del
Paramo.

CARRERA SAN SILVESTRE DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

oo
Vicente Alvarez, concejal de deportes del
Ayuntamiento de Villaquilambre y Regina Granja,
presidenta de Alzheimer Ledn.
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.
COMITE DE ETICA

El Comité de Etica se reane con regularidad para analizar temas y dudas sobre
situaciones posibles que pueden darse con las personas con demencia y sus
familiares.

Estd formado por un equipo interdisciplinar compuesto por cuatro médicos, dos
enfermeras, una trabajadora social, una jurista y una psicéloga.

El Comité utiliza el método deliberativo y la reflexién para abordar los casos que se le
plantean en relacién con la enfermedad de Alzheimer y otras demencias.

Comité de Etica

S

reuniones

fundacion
\Ql\ =
5 s
b

— > =

por un mafana
SIN ALZHEIMER

Pie de foto de izda a dcha: Marina Morla, Javier Ferndndez, Javier Garcia-Norro,
Teresa Rivas, M® JesUs Pérez, M® del Rosario Castro, Ana Lopez, Nieves Loma y
Tomasa Ugidos




05. TALENTO HUMANO

Equipo Humano
e Gerente
e Coordinadora de Centros
e Responsable de Calidad
e Personal de Administracion
e Directora Terapéutica
e Coordinadoras de Servicios
e Trabajadora social
¢ Neuropsicdloga
e Psicologa general sanitaria
e Educador fisico
e Educadora social
e Terapeuta ocupacional
e Personal de referencia /atencién directa
e Personal de apoyo en el domicilio

e Personal de servicios
Q(’JPTlMA

e Conductores

@Y Castilla y Leon

Formacion interna

o °
L)
94% 6%

cursos participantes

Equipo Humano

# A

personas trabajadores 90% 10%

Curso Soporte Vital Basico - marzo 2023

Formacioén interna realizada a lo largo del afo que abarca las siguientes tematicas:

Aplicacién del Mini-mental (MMSE)
Enero:17.01.2023

Formacion libre de sujeciones, DIGNITAS VITAE
Anual

Soporte Vital Bésico (18/03/2023) 4h
Marzo: 18.03.2023

Intervenciéon multisensorial demencias en sala
Snoezelen
Abril: 22.04.2023

Abordaje de las alteraciones conductuales
Abril: 12.04.2023

Procesos cognitivos y estimulacion
Abril: 17 y 24 .04.2023

Procesos cognitivos y estimulacion
Abril: 18 y 25.04.2023

Introduccién a la atencion integral centrada en la
persona
Mayo - Julio: 27.05 - 08.07.2023

Procesos cognitivos y estimulacion
Junio: 12'y 13.06.2023

Taller relajacion y estiramientos
Julio: 12y 19 .07.2023

El duelo en profesionales sociosanitarios
Septiembre: 30.09.2023

Movilizacién de personas con Alzheimer y
autocuidado del cuidador
Noviembre: 18.11.2023

Transferencias de personas con demencia
Noviembre: 24.11.2023 y Diciembre: 01.12.2023

Gestion de Sistemas Eficaces
Noviembre: 14.11.2023 y Diciembre: 12.12.2023

Abordaje de las alteraciones conductuales
Noviembre: 21y 28 .11.2023

Procesos cognitivos y estimulacion
Noviembre: 14 y 16.11.2023

Ciberseguridad
Noviembre: 27.11.2023

Perspectivas de género
Noviembre: 30.11.2023 y Diciembre: 13.12.2023
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PLAN DE IGUALDAD 2023 - 2026

Estamos convencidos de que la igualdad es un pilar fundamental para el desarrollo
de una sociedad justa y equitativa.

Por ello, nos comprometemos a seguir trabajando y motivar un ambiente de trabajo
justo e igualitario, donde todas las personas tengan las mismas oportunidades de
desarrollo profesional.

&  Procedimientos de seleccion transparente. do% Adaptar la comunicacién no sexista a la
&8 ~e’  organizacion, promover en las redes sociales
S Garantizar el acceso en igualdad de hombre nuestra participacion en eventos
A_a ymujeres a la formacion tanto interna como relacionados con la igualdad de
externa. oportunidades.

Realizar grupos de trabajo sobre el tema de Establecer en Alzheimer Ledn una politica de

o2
Qo

&5 igualdad de oportunidades, entre los “ tolerancia cero frente a las situaciones de
trabajadores de los distintos centros y acoso laboral, acoso por razén de sexo, o
servicios de la asociacion. cualquier otra manifestacion de violencia de

género.

Facilitar la digitalizaciéon a hombres y
mujeres de todos los procesos de seleccion,
formacion, conciliacion...

PLAN DE EMERGENCIAS

Ponemos a prueba al equipo de emergencias del Centro de Dia CHF con la realizacién de formacién y pruebas de
simulacro realizadas en la manana del dia 27 de septiembre de 2023.

Dada la particularidad del servicio y el perfil de las personas que atendemos, logramos en 8 minutos y 6 segundos
concluir el simulacro con una evacuacion de emergencia satisfactoria.

a CHF




06. DIMENSION AMBIENTAL

SEMANA MEDIO AMBIENTE

Actividad SEMANA MEDIO AMBIENTE

L)

personas usuarias de los 67% 33%
centros
Familiares Voluntariado Intergeneracional

Activiades realizadas:

Taller “Olemos el medio ambiente y lo
cuidamos”. Actividad intergeneracional
con el Colegio Luis Vives.

Un paseo por el Torio.

Semillero y huerto de Alzheimer Ledn.
Rutas por nuestra provincia.

Consejos en video de las personas
usuarias de los centros y servicios.
Consejos en video de rutas para estar
en contacto con medio ambiente.
Taller de aprovechamiento en la cocina
El grupo Conecta 21 formado por
familiares visita una planta de
mobiliario urbano y sostenible.
Navidades sostenibles realizacion de
adornos navidenos.

& @ Nuestro co s Martinez, técnico de Alz Deporte en Alzhéimer
Lebn y téenico de Ludens, nos lleva a las brasias de Caldas, una preciosa ruta.
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DESEMPENO MEDIOAMBIENTAL

Somos conscientes de la importancia de nuestra participacién en la sociedad y en el
entorno, para contribuir en la sostenibilidad ambiental con acciones que van en
consonancia con nuestra Politica de Calidad y Medio Ambiente, ISO en UNE
14001:2015, identificacién de aspectos e impactos y la puesta en marcha de acciones
para reducir los impactos ambientales identificados.

O

» COMSUMO DE PAPEL
» IMPRESION DE DOCUMENTACION

A%
) &
-~

)

IMPACTO MEDIOAMEIENTAL ASPECTO MEDIOAMEIEMNTAL
» COMSUMO DE GASGLED | = b
+ CONSUMO DE ENERGIA DE LA RED M ;
AGOTAMIENTO DE BCTRCA 2 ey
RECURSOS NATURALES » CONSUMO DE AGLIA _

2

i

s

\.

CONTAMINACION = EMISION DE RUIDO
ACUSTICA « EMISION DE RUIDO DE VEHICULOS

E

+ EMISION DE GASES COMBUSTION
= EMISION DE GASES COMBUSTION DE VERICULOS

CONTAMINACION
ATMOSFERICA

» GEMERACION DE MEUMATICOS USADOS

» GEMERACION DE BATERIAS, FILTROS, ACEITES USADOS, €’ '\
LSDOSs CONTAMBMADOS @

» GENERACION DE VEHICULOS AL FINAL DE SU VIDA UTIL k

= COMNSUMO PRODUCTOS DE LIMPIEZA

CONTAMINACION + GENERACION MATERIAL Y ENVASES IMPREGMADOS CON v

DE AGUAS Y SUELOS SUSTANCIAS MO PELIGROSAS

= GEMERACION VERTIDOS AGUA ALCANTARILLADD

» GENERACION DE RESIDUOS SOUDOS URBANOS ‘

» GENERACION DE PILAS AGOTADAS/FLUORESCENTES
» COMNSUMO DE TOMERS FOTOCOPIADORA

" . FLAMN DE EMERGEMCTIAS
PROCESO DE GESTION DEL PROCESC GE MANTENIMIENTO PROCESD DE s
Lascal ) il i il by Mgl!”‘;:;m;ihmmr

IMPACTO MEDIOAMBIENTAL 2023
CONSUMO ELECTRICO

REDUCCION POR INSTALACION Y USO
\/\I 22% DE PLACAS SOLARES.

CONSUMO PAPEL COMPROMISO MEDIO AMBIENTAL

CERO PAPEL

\/\ VA USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS EN

INTERVENCION TERAPEUTICA

CONSUMO AGUA
N 5%

CONSUMO GAS
M 19%

CONSUMO GASOIL

1 @Y L3

N
k5%
o)

@ ol

%

CONSUMO PLASTICOS/CARTON
100% RECICLATE

A%
L P\



En Alzheimer Ledn utilizamos indicadores de consumos y generacién de residuos para
cumplir con la normativa.

Este desempeno, se revisa y actualiza de acuerdo con su evolucién para que sea un
documento vivo y de continua ejecucion.

La instalaciéon de placas solares en los centros de la
Asociacién contribuye a la reduccion de los consumos
eléctricos y de gas en los mismos.

01/01/2023 - 31/12/2023

Produccion del Sistema: 34,76 MWh Consumo: 53,25 MWh

 60% 0% I 5%% ] 61%

Autoconsumo: Exportada: Autoconsumo: Importada:

20,94 MWh 13,82 MWh 20,94 MWh 32,31 MWh
Wh solar L0
10M
75 M

5M
B I I I I I I ‘

oM

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oect Nov Dic
Il Consumc [l Produccisn Solar [l Autoconsumo

Wh

&M
45M

IM

1.5M

wjjllnluhlin.l_lj
1 2 3 4 5 [ F g s 10 11 12

M Exportada Il Importada

2023 4 Afo anterior | Préximo afo p
Beneficios Medioambientales
il

==  Ahorro de Emisiones de CO2

. 17.871,92 kg

- Arboles Equivalentes Plantados

- 'l!-l-!l' ?B?,B?
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APOYOS RECIBIDOS

Subvencionado por la Junta de Castilla y Ledn con cargo a la asignacion tributaria del IRPF

Pk‘* Servicios Sociales :
* de Castilla y Ledn

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

J Junta de
Castilla y Ledn

&

ﬁ universidad
% &leodn

AYUNTAMIENTO

m SANTA MARIA
W' DEL PARAMO

ASOCIACION
PARAMESA DE
VOLUNTARIADO

Con la colaboracién de:

:K Fundacién "la Caixa”

I '?fc::[rrlsu ga
‘E :E":ﬂgrﬁuﬁuao de

Junta de
Castilla y Leon

[Scyl

SERVICIO PUBLICO de EMPLEQ
de CASTILLA Y LEON

Ayuntamiento de

Sahagun

§
(9402

o Financiado por I A N .. .
* * oy
* x la Unién Europea Plan de Recuperacién, * dseecra‘::"cllaosleséon“ales
SO . Transformacién y Resiliencia v
NextGenerationEU

L
L8

< Almanza

poeda

Paramo Orbigo Fsla
‘ Desarrollo Asociado

Fundacion

CEPA

Fundacian Cepa Gonzalez Diez

ASOCICON
AR

CIPACION

¥ DIPUTACION
DE LEON

% GOBIERNO
DE ESPANA

Ayuntamiento de

MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

@l Junta de
Castillay Leon

Ayuntamiento de

% La Robla

ALIMERKA

fundacidn

LUDFENS %



*figuras ganchillo: Asociacion Villa‘Aurea \\




